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Ein kreatives Arbeitsklima hält gesund
RUB-Forscher entwickeln "KreativBarometer"

Ein Monitoring-Tool zur Messung des Innovationsklimas in Unternehmen und Teams.

Gefördert vom Ministerium für Arbeit, Integration und Soziales des Landes NRW haben Bochumer Wissenschaftler das
"KreativBarometer" entwickelt - ein Instrument, das das Unternehmensklima kontinuierlich misst und Schwankungen
frühzeitig erkennen lässt.

Forscher des Bochumer Instituts für Arbeitswissenschaft (IAW) haben im Projekt eng mit sieben
Unternehmen kooperiert und konnten mittlerweile über 50.000 Antworten von circa 450
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sammeln. Die Studie zeigt, dass ein direkter Zusammenhang
zwischen einem kreativitätsförderlichen Arbeitsklima und dem Gesundheitsempfinden der
Beschäftigten besteht.

Die bisherigen Ergebnisse geben auch Aufschluss darüber, welche Faktoren für eine erfolgreiche
Mitarbeiterbefragung entscheidend sind: Anonymität, Unaufdringlichkeit bzw. Beiläufigkeit,
Selbstbestimmung sowie Transparenz der Ergebnisse und Maßnahmen. Beim "KreativBarometer" können die
Antworten über den Browser oder eine speziell entwickelte Windows App beiläufig abgegeben werden. Im Gegensatz
zu einer konventionellen Mitarbeiterbefragung läuft das "KreativBarometer" über einen längeren Zeitraum parallel zum
Arbeitsalltag und kann Dynamiken im Unternehmensklima mit einer "Abtastrate" von bis zu einer Woche messen.
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QUELLE

Ruhr-Universitaet Bochum <URL:http://www.ruhr-uni-bochum.de/>

Ein kreatives Arbeitsklima hält gesund | Qualitätsmanagement und Qua... http://www.qz-online.de/news/forschung/artikel/ein-kreatives-arbeitsk...

1 von 1 23.10.2012 10:18


